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Montag, 23.06.2025  
 

Uhrzeit   Thema   
   

09:00–09:15  Einstieg: Begrüßung, Zielbild, Erwartungsabfrage 
   

9:15–10:15  Rolle & Verantwortung des KI-Beauftragten/ AI Beauftragten 
 
Titel:  
KI gestalten statt verwalten: Kompetenzen und Verantwortung im Überblick 
 
Inhalte: 

• Aufgabenprofil vs. Datenschutzbeauftragter/IT-Security/Produkt  

• Skills & Rollenverständnis (rechtlich, kommunikativ, organisatorisch)  

• Zusammenarbeit mit Stakeholdern (Legal, Data, HR, Produkt) 

• Methode: Vortrag + interaktives Stakeholder-Mapping 
  

      

10:15-10:30  Kaffeepause   

      

10:30-12:00  Rechtlich-ethischer Rahmen, Kommunikation & Change Management  
 
Titel: 
Zwischen Governance und Kulturwandel: Kommunikation im KI-Kontext 
 
Inhalte: 

• Verantwortungsvolle KI-Nutzung im Unternehmen: Einführung in 
ethische Leitplanken (z. B. Transparenz, Fairness, Human 
Oversight) und ihre rechtliche Relevanz. Erläuterung aktueller Soft-
Law-Instrumente (z. B. OECD-Leitlinien, AI4People, EU-
Kommissionsgrundsätze) 

• Kommunikation und Schulung als Enabler-Tools: Wie spricht man 
mit verschiedenen Stakeholdern im Unternehmen über KI? Welche 
Formate helfen dabei, Ängste zu adressieren, Transparenz zu 
schaffen und einen informierten Diskurs zu ermöglichen?  

• Beispielhafte Schulungskonzepte und deren rechtliche 
Anforderungen.  

• Widerstände verstehen und konstruktiv begleiten: Warum 
Mitarbeitende, Führungskräfte oder Betriebsräte KI skeptisch 
begegnen – und wie man diesem Widerstand mit juristisch 
fundierter Argumentation und praxisnaher Projektgestaltung 
begegnen kann.  

• Managementbedenken (Kontrollverlust, Cybersecurity, Haftung) und 
deren rechtliche Einordnung. 

• Change Management und Pilotierung: Möglichkeiten zur 
strukturierten Einführung von KI im Unternehmen durch 
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Pilotprojekte. Vorteile einer erprobungsbasierten Herangehensweise 
aus Governance- und Haftungsperspektive.  

• Wege, um organisatorische Verantwortungsdiffusion zu vermeiden 
und gezielte Zuständigkeiten zu etablieren.  

• Praxisbeispiel: Das „Workday-Urteil“  

• Analyse eines aktuellen Falls, in dem die unternehmensinterne 
Einführung einer KI-gestützten Lösung (z. B. im HR-Bereich) 
rechtliche und kommunikative Defizite offenbarte.  

• Ableitung von Do’s & Dont‘s für den eigenen Unternehmenskontext. 
  

      

12:00 bis 13:00  Mittagspause 

      

13:00 bis 14:30   Livedemonstration aktueller KI-Fähigkeiten  
  
Titel: 
 Live erleben: KI in Aktion – von ChatGPT bis Voice Bot 
(Live-Demonstration) 
  
Inhalte: 

• Einordnung des Status quo: Vorstellung aktueller generativer KI-
Technologien mit rechtlicher und strategischer Perspektive:  

• „Wo stehen wir heute, was ist frei verfügbar, was lässt sich einfach 
umsetzen – auch ohne technisches Fachpersonal?“  

• Livedemonstrationen:  
a) AI Risk Reporting (Live-Case): Erstellung eines fiktiven 

Risikoanalyse-Dokuments mit GPT-unterstützter Prompting-
Strategie  

b) Website-Generierung: Erstellung einer einfachen Webseite 
mittels KI-Tool auf Basis natürlicher Spracheingaben  

c) Voicebot-Interaktion: Simulation eines telefonischen 
Gesprächs mit einem KI-basierten Sprachmodell – z. B. 
automatisierte FAQ oder interne Kommunikationslösung  

d) Whistleblower-Demo: Anhand eines Use Cases wird ein 
interner Prototyp für ein KI-gestütztes Hinweisgebersystem 
(inkl. Risikoeinstufung) gezeigt  

• Bereitstellung erprobter Prompts: Die gezeigten Ergebnisse 
basieren auf in der Livedemonstration gemeinsam erarbeiteten 
Eingabeaufforderungen (Prompts), die den Teilnehmenden nach der 
Schulung zur Verfügung gestellt werden – als Grundlage zur 
Weiterverwendung im eigenen Arbeitskontext. 
 

      

14:30 bis 14:45  Erfrischungspause  

 
 

 
 

 
  

14:45 bis 16:15  Technische Grundlagen & KI-VO in der Praxis   
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Titel: 
KI verstehen, einordnen, regulieren: Grundlagen & AI Act in der Praxis 
 
Inhalte: 

• Was ist KI? (ML, Training, Inferenz, Bias, Black Box) 

• Risikoklassifikation nach AI Act: Geringes, hohes, verbotenes Risiko  

• Pflichten für Betreiber: Datenqualität, Dokumentation, Human 
Oversight  

• Zeitplan, Schulungspflicht nach Art. 4 AI Act, CE-Konformität  
  

      

16:15 bis 16:30  Erfrischungspause  

      

16:30 bis 17:30   Breakout 1: KI-Projektanalyse – Risiko, Rollen, Maßnahmen  
 
Titel: 
KI-Projekte im Realitätscheck: Risikoanalyse zwischen Legal & Produkt 
(Gruppenarbeit) 

 
Inhalte: 

• Szenario: Ein HR-Tool für Bewerberranking  

• Ziel: Risikoanalyse aus zwei Perspektiven (Legal vs. Produkt)  

• Methode: Kleingruppen, Vergleich der Perspektiven, Mapping der 
Risiken und Pflichten 

• Ergebnis: Gemeinsame „Lessons Learned“, Erkenntnisse zur 
internen Kommunikation 
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Dienstag, 24.06.2025   
   

Uhrzeit   Thema   
   

9:00 bis 10:30   Urheberrecht, Verträge & Datenverantwortung + IT-Sicherheit   
  
Titel:  
Rechtliche Absicherung von KI-Projekten: Inhalte, Verträge, Systeme 

 
Inhalte: 

• Text & Data Mining, Lizenzierung, TDM-Ausnahme (§ 44b UrhG)  

• KI-generierte Inhalte & Urheberrechtsschutz  

• Vertragsklauseln: Auditrechte, IP, Haftung, CE-Absicherung  

• Methode: Vertragsmuster-Analyse + Fallbeispiele zur Bewertung 
von Trainingsdaten  

• Herausforderungen an IT-Sicherheit aus Art. 15 AI Act 
 

      

10:30 bis 10:45   Kaffeepause  

      

10:45 bis 12:00  DSGVO & Automatisierte Entscheidung: Datenschutzrecht bei KI   
  
Titel: 
Training, Transparenz, Profiling & Co.: DSGVO-Anforderungen im KI-
Kontext  
 
Inhalte: 

• Synergien zwischen AI Act und DSGVO  

• Profiling & automatisierte Einzelfallentscheidungen im Lichte des 
Art. 22 DSGVO und aktueller Rechtsprechung 

• Transparenz- und Informationspflichten bei KI-Einsatz  

• Anforderungen aus dem Datenschutz für KI-Training (Hebung des 
Datenschatzes)   

• Besonderheit bei Art. 9 DSGVO-Daten   

• Datenschutz-Folgenabschätzung (DSFA) bei KI 
 

      

12:00 bis 13:00   Mittagspause 

   
 
 
 

 
 
 
 
  

   

13:00 bis 14:30   Governance & Risiko: Aufbau sicherer KI-Prozesse  
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Titel: 
KI-Risiken durch Governance managen: Inventar, Richtlinien, Audits & 
Standards 

 
Inhalte: 

• KI-Risikoanalyse & Dokumentation (Risk Log, Impact Assessment)  

• KI-Inventar, KI-Richtlinie, Auditierbarkeit 

• Schnittstellen zu IT-Sicherheit (DORA, ISO/IEC 42001, ISO 27001, 
NIS2) 

• Mitbestimmung & HR: Betriebsrat, Diskriminierung, AGG, § 80, 87, 
90, 95 BetrVG 
 

      

14:30 bis 14:45  Erfrischungspause   

      

14:45 bis 16:15   Breakout 2: "Wir bauen unsere Governance-Roadmap"   
  
Titel: 
Ihr 6-Monats-Plan für KI-Governance im Unternehmen 

 
Inhalte: 

• Szenario: Fiktives Unternehmen mit bestehenden KI-Anwendungen  

• Ziel: Entwicklung eines 6-Monats-Plans zur Einführung eines KI-
Managementsystems  

• Inhalte: Rollen, Prozesse, Inventar, Policy, Freigaben, Monitoring, 
Kommunikation  

• Ergebnis: Vorstellungsrunde, Peer-Feedback, Sammlung Best 
Practices  

      

16:15 bis 17:00  Wrap Up, Fragen, Übergabe der Zertifikate   
 
Vom Rollenbild über Wissensvermittlung zur Handlungskompetenz. Jetzt 
sind Sie bereit.  
  

  

 
 


